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1. Date despre proiect

Titlu proiect: ,Scoala poate fi distractiva !”

Beneficiar: Liceul Tehnologic de Transporturi Auto Targoviste
2. Selectia participantilor:

Selectia primului flux a avut loc in perioada 07-16.07.2021 si s-a realizat conform
procedurii de selectie, respectandu-se conditiile de egalitate de sanse, transparentd si de
evitare a conflictului de interese.

A fost numita o comisie de selectie formata din directorul scolii, responsabilul de
proiect, responsabilul cu selectia.

S-au popularizat conditiile de selectie la avizierul scolii si pe grupul oficial whatsapp,
respectiv cine poate participa la selectie, care sunt conditiile si probele de selectie, calendarul
selectiei.

3. Pregatirea pentru mobilitate

Pentru a doua mobilitate la cursul “Stop! Qualitative classroom management and
innovative strategies to fight against early school leaving” pregatirea s-a realizat in perioada
septembrie-octombrie 2021 si a constat in:

- 10 ore de pregadtire pedagogica realizata de prof. Constantinescu Florica, in care a fost
prezentat programul Erasmus+, actiunea KAl “Learning Mobility of Individuals”, proiectul de
care beneficiaza scoala (tema, obiectivele proiectului, partenerii proiectului), dar si continutul
plasamentului: activitatile de Tnvatare, modalitatile de evaluare, rezultatele Tnvatarii vizate,
documentele si bazele de date care se completeaza (certificatul Europass Mobility, baza
Mobility Tool).

De asemenea, s-au prezentat aspecte legate de organizatiile partenere in proiect:

elemente de cultura organizationald, regulamentul de ordine interioara, conditiile de ocupare a



posturilor, programul activitatilor practice, regulile impuse, norme generale si specifice de
sandtatea si securitatea muncii si PSI la locul de desfasurare a stagiului. Au fost prezentate
aspecte privind aranjamentele de calatorie, posibile riscuri in timpul transportului sau pe
perioada stagiului si modalitatea de preventie.

- 30 ore de pregatire lingvistica realizata de prof. lonescu Cremona si a vizat dezvoltarea
abilitatilor de comunicare in limba engleza.

- 10 ore de pregatire culturala realizata de prof. Nicolaescu lleana-Catdlina, ce s-a
desfasurat in perioada premergatoare in Romania si a avut ca scop facilitarea integrarii socio-
culturale a participantilor la mobilitate, prin acumularea de cunostinte despre cultura si
civilizatia spaniola.

Cursantilor le-au fost prezentate aspecte culturale, istorice, geografice referitoare la
tara organizatoare si la regiunea in care se va desfasura stagiul. Au fost prezentate informatii
despre obiectivele culturale si istorice care se vor vizita pe perioada mobilitatii.

4. Realizarea mobilitatii.

A doua mobilitate s-a desfasurat in perioada 18.10.-25.10.2021 la Paris.

Au participat 2 cadre didactice, membre a comisiei de reducerea abandonului scolar:
Virlan Ramona si Constantinescu Florica.

Programul de formare s-a desfasurat pe parcursul a 8 zile, la Paris, furnizorul acestuia
fiind NEWHORIZONSMT, iar teacher trainer Marilena Ciontescu.

Ziua 1. Metoda carusel: Contributii, Temeri, Asteptari, Reguli de baza

Ce este cultura; Aisberg intercultural; 5 valori ale profesorilor pentru coaching educational in
mediul intercultural de clasa.

Ziua 2. Legatura dintre cultura si incluziune.

Prejudecati si limite de toleranta. Imagini si stereotipuri despre diferite minoritati. Stereotipuri
si prejudecati in clasa. Utilizarea strategiilor in vederea cresterii gradului de constientizare cu
privire la incluziunea sociala. Elementele de baza ale educatiei incluzive. Comunicare si educatie
incluziva.

Ziua 3. UE: imbunatatirea competentelor pentru secolul 21.

Cadrul european de referinta privind competentele cheie - competente cheie.

Competente cheie pentru cursantii care finvata pe tot parcursul vietii Tn societatile
multiculturale.

Ce este creativitatea? Strategii inovatoare de combatere a parasirii timpurii a scolii.



Ziua 4. Abordari ale conflictului. Elemente de baza: intelegerea problemei. Stiluri de tratare a
conflictelor. Medierea intre egali: elevii care servesc ca mediatori intre egali Tn mediul scolar.
Mediere si negociere: diferente in abordari.

Experiente de mediere, Joc de rol: mediere.

Ziua 5. Instruire diferentiata care creste implicarea elevilor. Provocari pentru sala de clasa
incluziva. Caracteristicile organizatiilor interculturale - Motivatie: Legdtura dintre creativitate,
invatarea interculturala si educatia pentru dezvoltare in aer liber. Metode de motivare a
abandonului scolar timpuriu.

Cum ne putem imbunatati stilul de predare: - plan de dezvoltare personala.

Instrumente de motivare pentru elevi: modelul ARCS Incluziunea sociala in scoli. Planificare,
sprijin si angajament. Valoarea esecului: metoda cafelei mondiale

Ziua 6. Creativitate prin metode non-formale in mediul scolar.

Strategii de incluziune Tn scoli prin metode non-formale - Metoda Explozia Stelara.

Cum sa condimentezi educatia incluziva: 10 metode creative: atelier pentru experienta creativa
pentru educatia incluziva.

Ateliere de dezvoltare personala si sociala si de predare a disciplinelor scolare in afara salii de
clasa.

Ziua 7. Dinamica intra si intergrup. Instrumente pentru lucrul cu grupuri, activitati de formare a
grupului. Lucrul in echipa: etapele cheie ale lui Tuchman in dezvoltarea unei echipe; Teoria
rolului echipei Belbin. Instrumente pentru lucrul cu grupuri, activitati de formare a grupului.
Tnvatare formald vs. invdtare non-formal3. Proiect Photovoice.

Ziua 8. Planificarea activitatilor de diseminare si valorificare.

Utilizarea instrumentelor europene de certificare: certificatul de mobilitate Europass,
modernizarea Pasaportului lingvistic Europass si evaluarea Proiectului Pasaportul de

competente Europass.
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